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INTRODUCCION: El siguiente informe ejecutivo tiene como propdsito, presentar de
manera detallada las actividades que se desarrollaron durante el mes de MARZO 2025,
lo anterior dando cumplimiento a las actividades asignadas por el supervisor del contrato,
para esto se describen las actividades realizadas y se adjunta registro fotografico, para
la ejecuccion del contrato con un plan de trabajo organizado vy relacionadas en el objeto

del contrato.

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR LOS SERVICIOS COMO PROFESIONAL EN LA
SECRETARIA DE AMBIENTE Y DESAROLLO SOSTENIBLE, CON EL FIN DE APOYAR
LA REALIZACION DE ACTIVIDADES ASOCIADAS AL PROYECTO IMPLEMENTACION
DE LA LA POLITICA PUBLICA DE PROTECCION ANIMAL DEL DEPARTAMENTO DEL
VALLE DEL CAUCA-UN VALLE ANIMALISTA.

ACTIVIDADES Y OBLIGACIONES DEL CONTRATO

ACTIVIDAD 1. Realizar 10 visitas de inspeccion a casos de presunto maltrato animal
para verificar el estado de los animales reportados en situaciones de maltrato, negligencia
o abandono, documentando las condiciones ambientales de salud y comportamiento y
recolectando evidencia fotografica, escrita y testimonial para soportar acciones legales o

administrativas segun corresponda:

Se define que en esta actividad en lugar de enfocarse en la proteccion de animales en
general, se enfoque en la proteccién y bienestar de la fauna liminal. Para tal fin se
plantearon unas acciones que nos permitiran articularnos en el valle del cauca con los
diferentes municipios para asi desarrollar una propuesta para realizar ruta para el reporte
de Fauna Liminal.

Para tal fin participe en reunién con el lider del indicador Cesar Varela, donde se
determiné que las actividades a seguir serian las siguientes:

1.Buscar los referentes o enlaces de cada de municipios (Alcaldias)
2.Realizar la concertacioén previa con cada enlaces del municipio (Alcaldias)
3.Realizar ficha metodologica para socializar la ruta y sensibilizaciones de Fauna

Liminal
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ACTIVIDAD 2. Impartir 5 capacitaciones y sensibilizaciones comunitarias dirigidas a
diferentes grupos poblacionales, enfocandose en laimportancia del respeto, la proteccion
y el bienestar animal las obligaciones legales de los ciudadanos y la promocion y tenencia
responsable.

Apoyé la realizacién de la capacitaciéon virtual a los municipios de Bolivar y Cartago sobre
Reconversién Sociolaboral conforme a la Ley 2138 de 2021, la cual establece la sustitucion de
vehiculos de traccion animal y la promocién del bienestar de los equinos utilizados en estos
sistemas. Esta capacitacion se dio con una presentacion en power point y documentos de

soporte.

Posteriormente, se abordaron los procesos contractuales y actos administrativos necesarios para
la ejecucidn de los programas de sustitucion y bienestar animal.

Ademas, se presentd el protocolo de adopcion de los animales retirados, estableciendo
lineamientos para su adecuada reubicacion.

Se hace mucho enfasis en el seguimiento que se debe realizar posterior a la adopcion de los
equinos para asegurar su bienestar ya que estos animales ya no deben hacer ningn tipo de
trabajo.

Finalmente, se resolvieron inquietudes y se establecieron compromisos para la siguiente fase de
implementacién del programa.
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ACTIVIDAD 4. Apoyar jornadas de esterilizacion y atencién veterinaria basica para la prestacion
de servicios médicos, como esterilizaciones, vacunaciones y atencién primaria, asegurando el
correcto manejo de los procedimientos, el bienestar de los animales intervenidos y la orientacion
a los propietarios sobre cuidados posteriores.

Participe en las reuniones de programacion de las diferentes jornadas y apoyé su divulgacion por
redes sociales. Asi como también en las capacitaciones referentes a desarrollo de actividades
con las comunidades
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ACTIVIDAD 5. Documentar de manera detallada las condiciones de salud, las intervenciones
realizadas y las observaciones pertinentes de los animales atendidos en campo o en jornadas
especificas, generando insumos para procesos administrativos, legales o de seguimiento

institucional.

Participe en reunion donde se plantea que para esta actividad se va a Estructurar una mesa
técnica Departamental que articule acciones encaminadas a la Fauna Liminal que permita
Documentar de manera detallada las condiciones de salud, las intervenciones realizadas y las
observaciones pertinentes de los animales atendidos en campo o en jornadas especificas.
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